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	Öğrencinin Numarası  (Student Number)
	

	Öğrencinin Adı Soyadı (Student Name Surname)
	

	Programı (Department)
	

	Tez Danışmanı (Thesis Advisor)
	

	Mevcut Tez Konusu 
(bilgisayarda yazılmalıdır)
	Özgün
	

	
	Çeviri
	

	Yeni Tez Konusu 
(bilgisayarda yazılmalıdır)
	Özgün
	

	
	Çeviri
	

	
Değişikliğin Gerekçesi (doldurulması zorunludur):


	Araştırmanın Savunması (Defense of the Research)

	Amaç Bakımından (in terms of aim)
	(   ) Olumlu (Positive)	(   ) Olumsuz (Negative)

	Yöntem Bakımından (in terms of method)
	(   ) Olumlu (Positive)	(   ) Olumsuz (Negative)

	Çalışma Planı Bakımından (in terms of study plan)
	(   ) Olumlu (Positive)	(   ) Olumsuz (Negative)

	Tez Önerisi Kararı

	(   ) Öneri Kabul Edilmiştir (Accepted)
	(   ) Öneri Reddedilmiştir (Rejected)

	Tez İzleme Komitesi Üyelerinin İsim ve İmzaları
(Name And Signature Of Thesis Monitoring Committee Members)

	
	Unvanı-Adı-Soyadı (Name-Surname)
	Kabul/Ret 
(Accepted/ Rejected)
	İmza (Signature)

	Üye-Danışman (Member-Advisor)
	
	(   )  Kabul (Accepted)
	

	
	
	(   )  Ret (Rejected       
	

	Üye (Member)
	
	(   )  Kabul (Accepted)
	

	
	
	(   )  Ret (Rejected       
	

	Üye (Member)
	
	(   )  Kabul (Accepted)
	

	
	
	(   )  Ret (Rejected       
	

	Değerlendirmenin Yapıldığı Tarih (evaluation date) :
	……./……./……



Ek: Tez Konusu Öneri Formu

[bookmark: _GoBack]NOT: Bu form ve Tez Konusu Öneri formu, değerlendirme tarihini izleyen üç gün içinde Anabilim Dalı Başkanlığı tarafından üst yazı ile EBYS’den Enstitü’ye gönderilir.

ÖNEMLİ UYARI: Tez konusu değişiklik önerinizin kabulü ile ilgili ayrıca bir tebligat yapılmayacağından, öğrenci bilgi sisteminde (“Genel İşlemler” – “Genel Bilgiler” – “Tez Bilgileri” sekmesinden) yeni tez konusunu gördükten sonra (https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/) adresinde bulunan Tez Veri Giriş Formunu güncellemeniz gerekmektedir.
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